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Decreto N°:

L MAT, ! Aprueba Convenio relativo

{Q;J' al programa de refuerzo
RiO HURTADO complemantario programa
MUNICIPALIDAD ERA 2014.

ALCALDIA

savo arto, (3 MAR, 2014

VISTOS: Ley N° 19.378 sobre Estatuto
de Atencidédn Primaria de Salud; Decreto Supremo N°132 de 2010 gel
Ministerio de Salud; Resolucién Exenta N° 616 de fecha 24 ge
febrero de 2014 de la directora del Servicio de Salud de
Coquimbo, Resolucién Exenta N° 1237 del afio 2013 del Ministerio
de Salud, Resolucién Exenta N° 1262 del afic 2013 del Ministerio
de Salud; y las facultades gque me confiere la Ley N°18.695,
Organica Constitucional de Municipalidades:

CONSIDERANDO: La necesidad de aumentar
la eficacia en el ctocrgamiento de las acciones de salud por los
equipos locales de manera de fortalecer su gestidn en salud;

DECRETO:
1. APRUEBASE, el convenio relativo
al Programa de Refuerzo complementario Programa - ERA 2014,

suscrito entre el Servicio de Salud Coquimbo y la Municipalidad
de Rio Hurtado con fecha 20 de febrero de 2014, el cual se
considera parte integrante de este decreto.

ANOTESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

ELA ROJAS
E

GVR/EAC/ .
Distribucgidn:

-Servicic de Salud Coquimbo
-Secrataria Municipal
-Depto. de Salud

-Portal de Transparencia
-Axrchivo
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RESOLUCION EXENTA N°

LA SERENA 12 4FE8. ZQM

Int. N° 285

VISTOS:

El D.F.L. N°1/05 que fija el texto refundido, coordinade y sistematizado del D.L. N°
2.763/79, Art. 9° del D.S. N° 140/04 sobre Reglamento Organico de los Serviclos de

Salud, la Resolucidon N° 1600/08 y 759/03 ambas de la Contraloria General de la
Republica y D.S. N9126/13 del Ministerio de Salud v,

CONSIDERANDO:

En el marco de principios orientadores que apuntan a la Equidad, Particlpaclén,
Descentralizaclon y Satisfacclon de los Usuarlos, y, de las prioridades programaéticas,
emanadas del Ministerio de Salud, Incorporando a la Atenclén Primarla como drea y
pilar relevante, el Minlsterlo de Salud, ha decldido fortalecer el Programa de Control
Enfermedades Resplratorla del Adulto (ERA). Programa aprobado por Resolucion
Exenta N © 1237/2013 del Ministerio de Salud; dicto la siguiente:

RESOLUCION:

1°.- APRUEBASE el convenio de fecha 20.02.14, suscrito entre Ila
MUNICIPALIDAD DE RIO HURTADO, representadc por su Alcalde D. GARY
VALENZUELA ROJAS y el SERVICIO DE SALUD COQUIMBO, representado por su
Directora (S) D. LIA VILLAROEL SALINAS, relativo al Programa de Refuerzo
complementario Programa - ERA 2014, segun se detalla en el presente Instrumento.

MUNICIPALIDAD
RIO HURTABO
QFICINA DE PARTES

ENTRADA Z.V;B.....‘E.E'ﬂJ 2014
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CONVENIO
REFUERZO COMPLEMENTARIO PROGRAMA ERA - 2014

20.02.14

En La Serena a.......... s €0tre el SERVICIO DE SALUD
COQUIMBO, persona juridica de derecho pubico, domlclllado en calle Avenida
Francisco de Aguirre N°795, La Serena, representado por su Directora(S) D. SRA. LIA
VILLARROEL SALINAS, del mismo domidllo, en adelante el "Serviclo” o el “Servicls
de Salud”, Indistintamente, y la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RIO HURTADO,
persona jurldica de derecho piblico, domicillada en calle Unica S/N, Samo Alto, Rlo
Hurtado, representada por su Alcalde D. GARY VALENZUELA ROJAS de ese mismo
domiclllo, en adelante la “Mumidpaiidad” o el "Municipio”, Indistintamente, se ha
acordado celebrar un convenlo, que consta de las sigulentes clusulas:

PRIMERA: Se deja constancla que el Estatuto de Atencidn primarlas de Salud
Municlpal, aprobado por ia ley N° 19,378, en su articulo 56 establece que o aporte
estatal mensual podréd Incrementarse: *En el caso que las normas técnicas, planes y
programas que se Impartan con posteticridad a la entrada en vigencia de esta ley
Impliquen un mayor gasto para ta Municipalidad, su finandamlento serd Incorporado a
los aportes establecidos en e articulo 45”.

Por su parte, el articulo 6% del Decreto Supremo N® 132 de 2010, del Ministerio de
Salud, reltera dicha norma, agregando la forme de materlalizarla al seRalar “para
cuyos efectos el Ministerlo de Salud dictard |a correspondiente resoludién”.

SEGUNDA; En el marco de principlos orentadores que apuntan a la Equidad,
Particlpadén, Descentralizacién y Satisfaccién de los Usuarles, y, de las prioridades
programaticas, emanadas del Ministarlo de Salud, incorporando a la Atencidn Primarla
como drea y pllar relevante, el Ministerlo de Salud, ha decidido fortalecer el Programa
de Control Enfermedades Respiratorla del Adulto (ERA).

El referido Programa ha sldo aprobado por Resoluclén Exenta N © 1237/2013 del
Ministerio de Salud y sus recursos han sido distribuldos a través de la Resolucidn
Exenta N9 1262/2013 del Ministerio de Salud. Ambas resoluciones se entlenden como
parte Integra del presente convenlo.

JERCERA: Para este efecto entre el Serviclo y la Municipalidad se establecen las
slgpuientes actividades, que se relacionan con los objetivos establecldos en la
estrategla: Refuerzo de equlpos de salud en Consuitorios de atenclén primaria durante
los meses de Invlerno (Junlo, Jullo, agosto). Debldo al aumento de la demanda por
problemas de enfermedades respiratorias que se resuelven en el dmbito de la Atencldn
Primaria de Salud y que hace necesarlo apoyar las atenclones y prestaclones de salud
en los Consultorios, para ko cual se dispone reforzar los equipos de salud y asegurar 1a
continuidad de la atenddn a la poblaclén, con mayor grado de vulnerabllidad,
posibilitando el reemplazo y refuerza de los equlpos de salud.



El mes de Inido de la estrategia serd en junlo :

; perc esta debera ser modulada de
acuerdo a las condiciones epldemiolbglcas observadas en forma local ¥ la Incidencia de
ggoll::emas respiratorios en la poblacién a cargo, con fecha méaxima al 31 de diclembra

CUARTA: El Serviclo se obliga a transferir a Ia Municipalidad para el financlamlento de
lo estipulado en 1a cldusula anteror, la suma total de § 2.118.009: -

1 Medlco yfu
1 TENS
;'tro Profeslor;zls 3 meses/3 horasy's dlas
Rla Hurtado $ 1.564.405 $ 553.604 $ 2.118.009

QUINTA; Los recursos a que se reflere la déusula anterlor, serén transferidos por el
Serviclo, en represantacidn del Ministerio de Salud, en 3 cuotas una vez tramitada la
resolucién aprobatorla de este convenlo:

Cuota 1 Cuota 2 Cuota 3
Junio} {Jullo} {Agosto)
[ $706.003 $706.003 [ $706.003

SEXTA: Finalizado el periodo de vigendia anual del presente convenio y en el caso que
el Municipic no haya cumplide con el 100% de la ejecucién de los fondos del programa
para el afio respectivo, el Serviclo procederd a sollcitar a la comuna el reintegro de
dichos fondos. Sin perjuicio de lo anterlor, excepclonalmente y en forma fundada, las
partes podrén de com(n acuerdo, medlante la suscripcién de los actos administrativos
correspondlentes, utilizar estos saldos para dar continuldad durante la anualidad
sigulente a este programa de salud. La peticldn de Ja utllizaclén de estos saldos por
parte de 1a Municipalidad para los fines antes previstos se realizard a mds tardar el 15
de noviembre del afio respectivo.

SEPTIMA: E Serviclo no asume responsabllidad financlera mayor que la que en este
Convenio se sefiala. Por ello, en el caso que la Municipalidad se exceda de los fondos
destinados por & Serviclo para la ejecuclén del mismo, ella asumira el mayor gasto
resultante,

OCTAVA: Los fondos transferidos a la Municipatidad sdlo podrén ser destinados 2 la
estrategla que determina este convenle en las clausulas anteriores.

NOYENA: ta Municlpallidad se obfiga a envlar al Serviclo, mensualmente, a partir de la
fecha de aprobacién del convenio, un informe completo del estado de avance de las
etapas de ejecucién del presente Programa, Este Informe deberd Inclulr, al menos: la
Individualizacién del personal contratade para su ejecuclén, con Indicacién del
establecimlento en donde se desempefian, profeslién u oficio y nimero de horas



contratadas y/o destinadas para los fines seflalados;

un informe de gastos de los
fondos traspasados y cualquler otro antecedente que sea

requeride por el Serviclo

El Serviclo, podrd efectuar una constante supervisién, control y evaluaclén del

convenlo e Impartir pautas técnicas para alcanzar en forma mds eficlente y eficaz los
objetivos del presente convenlo.

DECIMA: El Servicio velard por la correcta utilizacién de tos fondos traspasados a
través de su Departamento de Auditoria.
w: El presente convenlo rige desde la fecha de la total kramnitacién

dg la resolucién que to apruebe y con fecha maxima de término el 31 de dictembre del
afio 2014,

SEGUNDA: Ei presente convenlo se firma en seis ejemplares, quedando dos

en poder de la Municlpaiidad, dos en poder del Servido y dos en poder de fa Divisidn

de Atencién Primarla de a3 Subsecretarfa de Redes Asistenclales del Ministerio de
Salud,

Firmas ilegibles

D. GARY VALENZUELA ROJAS SRA. LIA VILLARRQEL SALINAS
ALCALDE DIRECTORA({S)}
I. MUNICIPALIDAD RIO HURTADO SERVICIO DE SALUD COQUIMBO

2. IMPUTESE, el gasto que Irrogue el presente convenio al Item N°24-03-298

“Atencidn Primarla, Ley 19.378", del Presupq_ggggfgel Servicio de Salud Coquimbao.
“{‘;\g\o Dgﬁ

/Y &,
ANOTESE Y COMUNIQUESE. By Q N 3
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“1 ¢ - . DJLIA VILLARROEL SALINAS
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CONVENIO
REFUERZO COMPLEMENTARIO PROGRAMA ERA - 2014

‘e FEB 2014

En La Serena a.....ccoiiiiiiciimieiicmninsnserens entre el SERVICIO DE SALUD
COQUIMBO, persona juridica de derecho piblico, domiciliado en calle Avenida

Francisco de Aguirre N°795, La Serena, representado por su Directora(S) D. SRA. LIA
VILLARROEL SALINAS, del mismo domicilio, en adelante el *Serviclo” o el *Servicio
de Salud”, indistintamente, y la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RIO HURTADO,
persona juridica de derecho plblico, domiciliada en calle Unica S/N, Samo Alto, Rio
Hurtado, representada por su Alcalde D. GARY VALENZUELA ROJAS de ese mismo
domicllio, en adelante la “Municipalidad” o el “Municipio”, indistintamente, se ha
acordado celebrar un convenlo, que conhsta de las siguientes clausulas:

PRIMERA: Se deja constancia que el Estatuto de Atencion primaria de Salud
Municipal, aprobado por la ley N° 19.378, en su articulo 56 establece que el aporte
estatal mensual podra incrementarse: “En el caso que las normas técnicas, planes y
programas que se Impartan con posterioridad a la entrada en vigencla de esta ley
impliquen un mayor gasto para la Municipalidad, su financiamiento seré Incorporado a
los aportes establecidos en el articulo 49",

Por su parte, el articulo 6° del Decreto Supremo N° 132 de 2010, del Ministerio de
Salud, reitera dicha norma, agregando la forma de materializarla al sefialar “para
cuyos efectos el Ministerio de Salud dictara la correspondiente resolucién™.

SEGUNDA: En el marco de principios orientadores que apuntan a la Equidad,
Participacién, Descentralizaclén y Satlsfaccién de los Usuarios, y, de las proridades
programéticas, emanadas del Minlsterio de Salud, Incorporando a la Atencién Primarta

como area y pllar relevante, el Ministerlo de Salud, ha decidido fortalecer el Programa
de Control Enfermedades Respiratorlia del Adulto (ERA).

El referido Programa ha sido aprobado por Resolucién Exenta N ° 1237/2013 del
Ministerio de Salud y sus recursos han sldo distribuidos a través de la Reselucién
Exenta N° 1262/2013 del Ministerio de Salud. Ambas resoluciones se entienden como
parte Integra del presente convenio.

TE RA: Para este efecto entre el Servicio y la Municlpalidad se establecen las
sigulentes actividades, que se refacionan con los objetlvos establecidos en la
estrategla: Refuerzo de equipos de salud en Consultorios de atencidn primaria durante
los meses de invierno (junlo, julio, agosto). Debldo al aumento de la demanda por
problemas de enfermedades respiratorias que se resuelven en el ambito de fa Atencién
Primaria de Salud vy que hace necesario apoyar las atenciones y prestaciones de salud
en los Consultorios, para io cual se dispone reforzar los equipos de salud y asegurar [a
continuidad de la atencién a la poblacién, con mayor grado de vulnerabllidad,
posibilitando el reemplaza vy refuerzo de los equipos de salud.



El mes de inicio de la estrategla serd en junlo, pero esta deberd ser modulada de
acuerdo a las condliciones epidemlolégicas observadas en forma local ¥ la incidencia de

groolt:emas respiratorios en la poblacién a cargo, con fecha maxima al 31 de diclembre

guAI?TA: El Servlclo' se obliga a transferir a la Munlcipalidad para el financiamiento de
lo estipulado en Ja cldusula anterlor, la suma total de $ 2.118.009:

1 Medico y/u
; 1 TENS
;’;‘g{;‘:}tﬁlgﬁals 3 meses/3 horas/s dias
Rlo Hurtado $ 1.564.405 $ 553.604 $ 2.118.009

QUINTA: Los recursos a que se refiere la cldusula anterior, serdn transferidos por el

Servicio, en representacion del Ministerio de Salud, en 3 cuotas una vez tramitada la
resoluclén aprobatoria de este convenlo:

Cuota 1 Cuota 2 Cuota 3
(Junio) (Jullo) {Agosto)
$706.003 $706.003 $706.003

SEXTA: Finalizado el periodo de vigencia anual del presente convenio y en el caso que
el Municipio no haya cumplido con el 100% de la ejecuclon de los fondos del programa
para el afio respectivo, e! Serviclo procedera a solicitar a la comuna el relntegro de
dichos fondos. Sin perjuicio de lo anterior, excepcionalmente y en forma fundada, las
partes podran de com(n acuerdo, medlante la suscripcién de los actos administrativos
correspondientes, utilizar estos saldos para dar continuidad durante la anuelldad
sigulente a este programa de salud. La peticidn de la utllizacién de estos saldos por

parte de la Municipalidad para los fines antes previstos se realizard a mas tardar el 15
de noviembre del aiio respectivo.

SEPTIMA: El Servicio no asume responsabllidad financiera mayor que la que en este
Convenio se sefiala. Por ello, en el caso que la Municipalidad se exceda de los fondos

destinados por el Servicio para la ejecucion del mismo, ella asumira el mayor gasto
resultante.

OCTAVA: Los fondos transferidos a la Municlpalidad sélo podran ser destinados a la
estrategla que determina este convenio en las clausulas anteriores,

NOVENA: La Municipalidad se obliga a enviar al Servido, mensualmente, a partir de [a
fecha de aprobacidn del convenlo, un informe complete del estado de avance de las
ctapas de ejecucién del presente Programa. Este informe deberd Incluir, al menos: la
individualizacién del personal contratado para su ejecucién, con Indicacidon del
establecimlento en donde se desempefian, profesidn u oficio y nimero de horas



contratadas y/o destinadas para los fines sefialados; un informe de gastos de los
fondos traspasados y cualquler otro antecedente que sea requerido por el Serviclo

El Servicio, podrd efectuar una constante supervisién, control y evaluacién del

convenlo e Impartir pautas técnicas para alcanzar en forma mas eficlente y eficaz los
objetivos del presente convenlo.

QI'ECIMA: El Servicio velara por la correcta utilizaclén de los fondos traspasados a
través de su Departamento de Auditoria.

DECIMA PRIMERA: El presente convenio rige desde la fecha de la total tramitacién

de la resolucién que lo apruebe y con fecha maxima de término el 31 de diciembre del
afip 2014,

DECIMA SEGUNDA: El presente convenio se firma en sels ejemplares, quedando dos

en poder de la Municipalidad, dos en poder del Servicio y dos en poder de la Divisidn

de Atencién Primaria de la Subsecretaria de Redes Asistenclales del Ministerio de
Salud.

D, Y VALEN é‘.n ROJAS SRA. LIA VILLARROEL SALINAS
_micuoﬁ DIRECTORA(S)
1. MU CIPALIDAQB'IO HURTADO SERVICIO DE SALUD COQUIMBO

w4



